
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования
«Российский университет дружбы народов имени Патриса Лумумбы»

(РУДН)

ПРИКАЗ

13.04.2026
Москва

№ 196

""

О введении в действие изменений в Положение о представительстве
федерального государственного автономного образовательного учреждения

высшего образования «Российский университет дружбы народов имени
Патриса Лумумбы» в Республике Узбекистан

На  основании  решения  ученого  совета  РУДН (протокол  от  30.03.2026
№УС-7)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Ввести  в  действие  следующие  изменения  в  Положение о
представительстве  федерального  государственного  автономного
образовательного учреждения высшего образования «Российский университет
дружбы народов имени Патриса Лумумбы» в Республике Узбекистан (далее –
Положение),  утвержденное  ученым  советом  РУДН  (протокол  от  30.03.2026
№УС-7), введенное в действие приказом ректора от 31.05.2023 № 289:

1.1.  абзац  девятый  пункта  2.3.  Положения  изложить  в  следующей
редакции:

«-  участие  в  деятельности  РУДН  по  организации  и  техническому
сопровождению проведения  экзамена  по  русскому  языку  как  иностранному,
истории России и основам законодательства Российской Федерации»;

1.2.  абзац одиннадцатый пункта 4.5. Положения изложить в следующей
редакции:

«-  в  соответствии с  доверенностью,  заключает от  имени Университета
договоры  на  поставку  товаров,  выполнение  работ,  оказания  услуг  с
физическими  и  юридическими  лицами,  направленные  на  обеспечение
деятельности  Представительства  (включая  коммунальные  услуги,  услуги
доступа к сети Интернет,  услуги охраны и уборки помещений,  абонентскую
плату  за  телефонную  связь  и  международные  переговоры,  плату  за
электроэнергию,  средства  коммуникации,  приобретение  горюче-смазочных
материалов  для  автотранспорта  представительства,  покупку  канцелярских
товаров, проведение ремонта помещения и автомобилей, приобретение авиа- и
железнодорожных билетов и др.), предварительно уведомив координирующего
руководителя»;
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1.3.  дополнить Положение пунктом 5.7. следующего содержания:
«5.7.  Гражданам  Российской  Федерации,  принимаемым  на  работу  в

Представительство, по решению координирующего руководителя могут быть
возмещены следующие расходы:

- по переезду работника и членов его семьи;
- по провозу имущества работника и членов его семьи;
- суточные за каждый день нахождения работника в пути следования к

новому месту работы;
- по аренде жилого помещения в Республике Узбекистан;
- по оплате медицинской страховки.
Компенсация  за  указанные  расходы,  размер,  условия  и  порядок

возмещения  определяются  по  решению  координирующего  руководителя  и
подлежат  обязательному  закреплению  в  трудовом  договоре  с  работником  –
гражданином Российской Федерации или в дополнительном соглашении к нему
в  соответствии  с  трудовым  законодательством  Российской  Федерации  и
локальными нормативными актами Университета.»;

1.4.  пункт 6.2. Положения изложить в следующей редакции:
«6.2. Работники Представительства, являющиеся гражданами Российской

Федерации,  получают  заработную  плату  в  рублях  за  вычетом  всех
соответствующих  налогов  и  платежей  в  соответствии  с  законодательством
Российской Федерации.»;

1.5.  дополнить Положение пунктом 6.3. следующего содержания:
«6.3. Работники Представительства, являющиеся гражданами Республики

Узбекистан,  получают  заработную  плату  в  сумах  за  вычетом  всех
соответствующих налогов и платежей согласно законодательству Республики
Узбекистан»;

1.6. пункт 10.4. Положения изложить в следующей редакции:
«10.4. В случае закрытия Представительства, увольняемым работникам –

гражданам  Российской  Федерации  гарантируется  соблюдение  их  прав  и
интересов  в  соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации,  а
гражданам  Узбекистана  –  в  соответствии  с  законодательством  Республики
Узбекистан»;

1.7. дополнить  Положение  пунктами  10.5.  и  10.6.  следующего
содержания:

«10.5.  Имущество  Представительства,  оставшееся  после  его  закрытия,
передается  на  баланс  Университета,  учитывается  и  используется  в
установленном порядке. 

10.6.  Представительство  считается  закрытым  с  даты  внесения
соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.»

2. Управлению  делами  и  проректору  по  стратегическим
коммуникациям обеспечить размещение настоящего приказа на официальном
сайте РУДН в срок не позднее 10 рабочих дней с даты издания приказа.



3. Контроль  за  исполнением  приказа  возложить  на  проректора  по
работе со студентами.

Ректор О.А. Ястребов

Г.Р. Галустов
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